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L’association Terre solidaire confortée
dans son role de structure d’msertlon

Les adhérents se sont
réunis pour assister a
I’assemblée générale

de P’association. L’occa-
sion de faire le point
sur les projets et inves-
tissements a mener a
bien.

T erre solidaire : une grande.

maison, un beau parc ott il
est agréable de se ressourcer,
des serres et des batiments qui
s’élevent ici et la. Cest dans ce
cadre, en plein air, Covid-19
oblige, que s’est tenue 'assem-

blée générale de I'association.

Réunion qui aurait d avoir
lieu il y a quelques mois déja
mais qui avait été repoussée en
raison de la situation sanitaire.

Ce moment fort de I'associa-
tion s’est déroulé en présence
d’Emilie Bonnivard, députée
et conseillere régionale, et de
Jacqueline Tallin et Jean-Fran-
¢ois Duc, conseillers départe-
mentaux de la Savoie ; Béatri-
ce Santais, présidente de la
communauté de communes
de Ceeur de Savoie s ‘étant ex-
cusée, retenue par d’autres
obligations.

Du terrain confié
en maraichage .
par la municipalité

Comme l'a décrit la présiden-
te Josette Sibert, 'association
avance sur deux objectifs liés :
insertion et la production de

L’assemblée générale de I’association s’est déroulée dans le parc. Photo Le DL/).-P.S.

légumes. « En 2019, 47 jardi-
niers ont travaillé en CDD
d’insertion, dont 32 % de fem-
mes. Le taux de sortie positive
de ces salariés en insertion est

treés bon, que ce soit vers des.

CDI ou CDD de plus de six
mois, ou vers des stages en en-
treprises. Huit salariés perma-
nents sont attachés a la mai-
son, sur le terrain ou pour les
taches administratives ou liées

. al’insertion », a-t-elle expliqué.

« Le travail est rude puis-
qu’ici, on travaille la terre pour

‘prodtire des Iégumes bio livrés
sous forme de paniers aux ad-

hérents. Leur nombre ne cesse
d’augmenter (244 fin 2019) de-
puis le confinement. Les con-
sommateurs sont a la recher-

che de produits sains et
proches de chez eux. De plus,
Terre solidaire livre sept maga-
sins et quatre ou cinq restau-
rants », a ajouté la présidente.

Un gros projet est en pour-
parlers avec la Ville de Mont-
meélian: Celle-ci possede en ef-
fet du terrain quelle souhaite
confier en maraichage a I'asso-
ciation pour produire des 1égu-
mes préparés ensuite par la
cuisine centrale de la résiden-
ce Albert-Camus (700 repas/

jour pour les écoles, ADMR et

le restaurant le Lourmarin).
Ce développement nécessite
I'embauche de nouveaux sala-
riés, ce qui conforte l'associa-
tion dans son réle d’insertion,
mais aussi appelle a de nou-

veaux investissements. Clest
ainsi qu’un terrain de 2 000 m’
a été loué a Coise ot1 les quatre
serres, installées tardivement
dans la saison, produisent
bien. Une maison ou les pa-
niers sont livrés aux adhérents
sera fonctionnelle a la fin du

~ mois. Une chambre froide de

120 m’ est en cours de cons-
truction. Sa charpente origina-
le est réalisée avec 240 vieux
skis. Enfin, une cuve d’une ca-
pacité de 500 m’ va étre instal-
lée afin d’assurer une autono-
mie de trois semaines
d’arrosage.

'« La production de légumes
n’est pas la seule activité de la
maison, puisque certains sala-
riés effectuent des travaux

dans les v1gnes Le projet de

.créer un tiers lieu fait partie

des objectifs pour I'avenir. Il

consiste a accueillir au sein du

batiment principal des person-
nes désireuses de réfléchir et
proposer d’autres méthodes de
culture, notamment en lien

avec les changements climati-

ques constatés », a indiqué Jo-
sette Sibert.

Les salariés permanents ont
expliqué avec passion leur ac-
tion au sein de la maison, et
Yves, le trésorier, a présenté
des finances tres positives a
'aide d’'un diaporama manuel.
Les banquiers, comme il I'a
souligné, « se battent presque
pour faire des propositions de
préts ».

Les représentants de la Ré-

gion et du Département se -

sont réjouis du travail accom-
pli a la fois dans le cadre de
linsertion et dans celui de la
maitrise des circuits courts
pour une alimentation proche
et saine de la population.
Apres avoir détaillé les subven-
tions qu'ils ont pu obtenir pour
Terre solidaire, ils ont tenu a
féliciter tout le personnel sala-
ri€ pour son travail, ainsi que
les nombreux bénévoles qui
s’activent au sein du conseil
d’administration pour trouver
les financements ou imaginer
d’autres voies afin d’améliorer
encore le tandem insertion/
production.
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